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Werkstatten

Innerbetrieblicher Umgang zur Infektionshygiene

1. Geltungsbereich

Verwaltung:
kfm. Verwaltung
[X] Anmeldung
[X] controlling
X Finanzbuchhaltung
|Z| Geschaftsfiihrung
X
X] Kaufmannische Leitung
[X] Lohn- und Pflegesatzabrechnung
[X] Personalabteilung

Arbeiten:
Werke
[X] WfbM Deggendorf
[X] WfbM Metten
X] wfbM Osterhofen
X] WfbM Plattling
X] WfbM Regen
[X] WfbM Teisnach
[X] Werkzeugbau Metten
[X] zentrallager

Einrichtungen:
Wohnen
[ ] Ambulant betreutes Wohnen
[] Christophorus-Haus Metten

[ ] Gemeinschaftliches Wohnen Deg.
[ ] Gemeinschaftliches Wohnen Met.

[] Gemeinschaftliches Wohnen Pla.
|:| Wohnpflegeheim Metten
|:| Wohnpflegeheim Osterhofen

techn. Verwaltung

[X] Auftragsbearbeitung
|X| Disposition

X Einkauf 1

|Z| Einkauf 2

|X| Technische Leitung

Sozialdienst

X sozialdienst WfbM Deggendorf
X sozialdienst WfbM Metten

X Sozialdienst WfbM Osterhofen
[X] sozialdienst WfbM Plattling

[X] sozialdienst WfbM Regen

[X] sozialdienst WfbM Teisnach
X sozialdienst Leitung

Lernen

[] Fruhférderstelle

[ ] Heilpaddagogische Tagesstatte

[] st.-Notker-Schule

[ ] Tagesstatte der St.-Notker-Schule

Stabstellen Geschiftsfiihrung

X Arbeitssicherheit

X Betriebsarzt

X Betriebsrat

|:| Brandschutzbeauftragter

|:| Datenschutzbeauftragter

X Qualititsmanagementbeauftragte
X Qualitatssicherung

Intensiv / Forderstitten / Werkstattl.
[X] IAB pad. WfbM Deggendorf

|X| Intensivgruppe pad. WfbM Regen
[ ] Foérderstitte Metten

[] Foérderstitte Osterhofen

[ ] Forderstitte Regen

[X] Werkstattladen

Freizeit
|:| Offene Behindertenarbeit

2. Prozessverantwortlich:

Zentral:

Geschaftsfiihrung

jeweiliger Bereich:

Werke: jeweilige Werkleitung

Sozialdienste: Leitung Sozialdienst

Verwaltung: Kaufmannische Leitung
3. Zielsetzung: e Verhutung und Bekampfung von Infektionskrankheiten
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Innerbetrieblicher Umgang zur Infektionshygiene

4. Anzuwendende Vorschriften:

5. Hilfsmittel / Formulare:

6. Arbeitsablauf und
Durchfiihrung:

e Infektionsschutzgesetz (IfSG) vom 20. Juli 2000, zuletzt gedndert durch Art. 8b
des Gesetztes vom 20. Dezember 2022.
e Betrieblicher Infektionsschutz

Infektionsschutz, Hygieneschulung, Biostoffe (PA0000115) aktuell
DMS = Schulungsunterlagen

In unseren Werkstatten findet eine Beschéaftigung und Betreuung von Menschen mit
Behinderung unter Berlicksichtigung einrichtungsspezifischer Anforderungen statt.

Um die Werkstattbeschaftigten sowie unser Personal vor Erkrankungen wie Grippe und
grippale Infekte zu schiitzen werden in unseren Werkstatten hygienische sowie
organisatorische MaRnahmen zur Pravention und Einddmmung der Virusausbreitung
ergriffen.

Die Werkstattbeschaftigten werden durch unser Personal in der Umsetzung der
Hygiene- und Schutzmafnahmen unterstitzt und angeleitet.

1.1 MaBnahmen zur Pravention

1.1 a) Grippe und Erkaltungskrankheiten

1.1 b) Empfehlungen

Empfehlungen zum betriebliche Infektionsschutz vor Grippe und Erkaltungs-
krankheiten

AHL+L Formel (Abstand-Hygiene-Alltagsmasken-Luften)
Um Ansteckungen in unseren Werkstdtten zu vermeiden werden weiterhin
bewdhrte SchutzmaBnahmen empfohlen.

Abstand halten
e FEin ausreichender Abstand zu anderen Personen schitzt wirksam vor
Tropfcheninfektionen, die bei vielen Atemwegsinfektionen vorkommen.

Hust- und Niesetikette
e Husten und Niesen in die Armbeuge

Handhygiene

e Haufiges und ausreichend langes (20-30 Sek.) Handewaschen mit Seife,
grindliches abtrocknen mit Einmalhandtiichern - Informationen zum
Handewaschen hangen an allen Waschplatzen aus.

e Handedesinfektion: Es stehen geeignete Desinfektionsmittel an den
Haupteingdngen sowie in allen Werkhallen / Arbeitsbereichen / Sanitarbereichen
zur Verflgung.

Atemschutz

e Um bei Unterschreitung des Mindestabstands von 1,50 m sowie bei Aufenthalt in
Innenrdumen die Ansteckung anderer Personen zu vermeiden, sollten Betreute,
Mitarbeiter und Besucher, die typische Erkdltungssymptome wie Husten oder
Schnupfen aufweisen, einen Mund-Nase-Schutz (MNS) oder eine FFP2-Maske
tragen.
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Liiften

Um die Ubertragung von Krankheitserregern durch Aerosole zu verringern,
sollten Innenrdume in regelmaRigen Abstanden fachgerecht gelliftet werden.
z.B.: RegelmaRiges kurzzeitiges StoRliften bei weit gedffnetem Fenster

Generell gilt:
Wer krank ist, bleibt zuhause!

1.2 Organisation

Busbeforderung:

Die Fahrzeuge werden regelmaRig, bei jedem Ein-/Ausstieg, wenn moglich auch
wahrend und insbesondere nach jeder Fahrt ausreichend geliiftet. = Ein
einmaliger Luftaustausch muss gewahrleistet sein.

Ankunft in den Werkstitten (Arbeitsbeginn) / Abholung von den
Werkstétten (Arbeitsende):

Alle Personen sollten sich grundsatzlich nach dem Betreten und beim Verlassen
der Werkstatt sorgfiltig die Hande waschen bzw. desinfizieren. = An allen
Haupteingdangen stehen Desinfektionsmittel zur Verfiigung (s.a. 1.1 b -
Handhygiene).

Arbeitsplatzgestaltung:

Um die Ubertragung von Krankheitserregern durch Aerosole zu verringern,
sollten Innenrdume in regelmaRigen Abstanden fachgerecht geluftet werden.
z.B.: RegelmaRiges kurzzeitiges StoRliften bei weit gedffnetem Fenster

In Raumlichkeiten, in denen keine Méglichkeit der Liftung nach aullen besteht,
werden Filteranlagen zur Verfligung gestellt.

Biirobereich:
Kleinere Blros werden soweit moglich, als Einzelbliros genutzt oder mit
Luftreinigungsgeraten ausgestattet.

Pausengestaltung:
Raucherpausen finden in festgelegten Bereichen im Freien statt.

Speisesaal/Essensversorgung:

Kassenbereiche sind durch eine Plexiglasscheibe geschiitzt.

Die Reinigung der Tische im Speisesaal erfolgt durch das Personal/die Betreuten
aus dem Kuchenbereich.

1.3 Reinigung

RegelmaRige Reinigung der Raumlichkeiten, inkl. Sanitdaranlagen mit Hilfe eines
geeigneten Mittels entsprechend den Reinigungs- und Hygieneplanen sowie den
geltenden Hygienestandards durch das Reinigungspersonal.

In allen Raumlichkeiten und Sanitdrbereichen stehen geeignete Flachen-
desinfektionsmittel zur Verfligung, damit das Personal nach Pflegetatigkeiten,
vor Arbeitsende oder bei Bedarf genutzte Flachen im Arbeitsbereich oder
Werkzeuge entsprechend desinfizieren kann.
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e Um die Ubertragung von Krankheitserregern durch Aerosole zu verringern,
sollten Innenrdume in regelmaRigen Abstanden fachgerecht gellftet werden.
z.B.: RegelmaRiges kurzzeitiges StoRluften bei weit gedffnetem Fenster

e Geschlossene Milleimer mit Millbeutel zur Entsorgung von Einmalartikeln (z.B.
Taschentlicher) stehen in jedem Raum zur Verfliigung.

7. Anmerkungen: Die dargelegten MalRnahmen missen mit dem Personal und den Betreuten (ggf.
gesetzlichen Betreuern) durch den Werkleiter in Zusammenarbeit mit dem
Sozialdienst in geeigneter Weise kommuniziert werden, um die Umsetzung und
Akzeptanz der MaRnahmen im reguldren Arbeitsbetrieb sicherzustellen.

Beteiligung des Werkstattrates: Uber die Regelungen in dieser VA zu den
Hygiene- und SchutzmaRnahmen werden die Werkstattrate informiert.

8. Anlagen:
9. Giiltig ab: 26.05.2023

Damit die Verfahrensanweisung immer aktuell ist, miissen Anderungen umgehend dem
QMB mitgeteilt werden.

10. Genereller Hinweis:

Deggendorf, den 26.05.2023
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Volker Kuppler Andreas Huber Waltraud Italiaander
Geschéftsfuhrer & Qualitdtsmanagementbeauftragter Qualitdtsmanagementbeauftragte

zentraler Prozessverantwortlicher

Verteiler: jeder Prozessverantwortliche



